
SECRETARÍA DE FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:56-INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA DE GESTIÓN

PROYECTO: 40-CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS: 995-CAPACITACIÓN CÍVICA Y ÉTICA PARA EL TRABAJO A PERSONAS MAYORES DE 15 AÑOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR: 1698-PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS EN HABILIDADES BLANDAS

MEDIO DE VERIFICACIÓN: OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE CURSO  DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

VARIABLE: CURSOS DE HABILIDADES BLANDAS REALIZADAS

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 39.00 0.00 0.00 20.00

ALCANZADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 11.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 28.21 0.00 0.00 30.77 0.00 0.00 0.00
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